
COMPETENCES	GENERALES	ET	NIVEAUX	D’ACQUISITION	

Catégorie	 Compétences		
Niveau	

d'acquisition	
(1-10)	

Niveau	
envisagé	
(1-10)	

Priorité	n°1	
à	3	

	Savoir	être	
Être	capable	d'adopter	une	posture	professionnelle	 7	 8	 1	

Être	capable	d'adopter	une	communication	pertinente	 5	 7	 2	

Savoir	faire	

Être	capable	de	prendre	du	recul	par	rapport	à	la	tâche		 5	 7	 2	

Être	capable	de	comprendre	et	d'analyser	la	commande		 6	 9	 1	

Être	capable	de	faire	un	montage	vidéo	 7	 9	 3	

Être	capable	de	mobiliser	ses	compétences	technologiques	pour	améliorer	la	commande	 4	 6	 2	

Être	capable	de	mobiliser	des	compétences	technologiques	pour	résoudre	un	problème	du	même	
ordre	

4	 6	 2		

Être	capable	de	saisir	une	opportunité		 6	 9	 1	

Être	capable	de	développer	des	routines	informatiques	efficientes		 4	 8	 3	

Être	capable	de	verbaliser	une	pensée	complexe	ou	un	argument	lié	à	un	contexte	particulier	 5	 7	 3	

Être	capable	de	mettre	en	avant	sa	valeur	ajoutée		 4	 8	 1	

Être	capable	de	susciter	le	besoin		 6	 9	 2	

Connaissances	

Sphère	du	haut	niveau	en	tennis	 4	 8	 2	

Informatique		générale	 5	 7	 2	

Relations	de	pouvoir	entre	les	différents	acteurs	qui	gravitent	autour	du	projet	 5	 8	 1	


